Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202602/0572

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo
Agéncia para a Gestdo do Sistema Educativo, I. P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem, com a possibilidade de negociar posicdo remuneratdria
seguinte.

0.00 EUR

O Técnico Superior a recrutar ira integrar a Unidade de Tesouraria e Patrimonio,
integrada no Departamento de Gestdo Financeira e de Projetos, cujas
competéncias se encontram descritas no ponto 11.2 do Aviso (extrato) n.°
31219/2025/2, assegurando fungGes de natureza técnica especializada no
dominio da gestdo financeira, orgamental, contabilistica e de tesouraria,
contribuindo para a boa execugao financeira, para o cumprimento das
obrigag0es legais e para a sustentabilidade financeira da Agéncia para a Gestao
do Sistema Educativo, I.P. (AGSE,I.P.).
No exercicio das suas funcdes, o Técnico Superior sera responsavel,
nomeadamente, por:

« Colaborar para a elaboragdo de relatorios de execugdo orgamental;

 Contribuir para a elaboragdo do projeto de orcamento e da prestacdo de
contas da AGSE,L.P.;

e Planear e controlar a gestao das disponibilidades financeiras, assegurando a
gestdo de tesouraria;

« Identificar saldos disponiveis para aplicagdo financeira e promover a sua
rentabilizacdo, nos termos legalmente admissiveis;

e Assegurar a gestdo, o controlo e o registo contabilistico das receitas
proprias da AGSE,I.P., utilizando os sistemas informaticos de suporte;

» Emitir faturas relativas as receitas proprias do organismo;

¢ Assegurar o cumprimento das obrigag0es fiscais e declarativas,
designadamente em matéria de IVA e IRC, junto da Autoridade Tributéria;

e Efetuar os reportes da informagdo a prestar a Entidade Orcamental;

» Realizar reconciliagdes bancarias periddicas;

« Disponibilizar informagdo financeira para a elaboracdo dos instrumentos de
gestdo, em articulagdo com o plano estratégico da organizagdo;

e Controlar a receita e assegurar a sua entrega ao Estado, nos termos
legalmente previstos;

» Executar todas as agoes inerentes a atividade de tesouraria da AGSE,I.P..

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicao de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura



Descricdo da Habilitagdo Literaria: Contabilidade, Gestdo, Economia, Finangas, Administragdo Publica ou dreas

afins.
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Agéncia para a 1 Av. Infante Santo, n.° Lisboa 1350178 Lisboa Lisboa Lisboa

Gestdo do Sistema 2,1.9/2,0
Educativo, I. P.

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos: Competéncias Técnicas:
» Bons conhecimentos de contabilidade publica e/ou financeira;
» Conhecimentos do regime financeiro e orcamental da Administragdo Publica;

» Dominio dos principios de gestdo de tesouraria;

e Conhecimentos de fiscalidade, nomeadamente IVA e IRC;

» Experiéncia na utilizacdo de sistemas de informagao financeira e
contabilistica (incluindo GERFIP);

« Bons conhecimentos de ferramentas informaticas, incluindo Microsoft Excel
e utilizacdo de plataformas.

?Competéncias Comportamentais
 Elevado sentido de responsabilidade e rigor;
» Capacidade de analise, planeamento e organizacdo;
o Atencdo ao detalhe e cumprimento de prazos;
» Capacidade de trabalho em equipa e articulagdo interdepartamental;
e Autonomia na execugdo de tarefas técnicas;
o Etica profissional e confidencialidade no tratamento da informaggo.

?Experiéncia Profissional (preferencial)

 Experiéncia profissional em fungdes similares, preferencialmente na
Administracdo PUblica ou em organismos do setor publico;

» Experiéncia em areas de tesouraria, contabilidade, orcamento ou fiscalidade.

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@agse.pt
Contacto: 21 781 16 00
Data Publicitagdo: 2026-02-19
Data Limite: 2026-03-05

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento dirigido a Diretora do Departamento de Gestdo Financeira e de
Projetos, Dra. Cristina Grazina, do qual conste, obrigatoriamente:

» A modalidade de vinculo de emprego publico detida;

¢ O servigo de origem;

* A carreira, categoria, posicao e nivel remuneratdrios, bem como o respetivo montante;

» A morada, contacto telefénico e enderego eletrdnico;

* A identificacdo expressa do cddigo da oferta de emprego a que se candidata.

A candidatura deve ser enviada para o seguinte endereco eletronico: recrutamento@agse.pt.

A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes documentos:

e Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

o Copia simples do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

» Declaracdo atualizada, emitida pelo servico ou organismo de origem, da qual conste, de forma inequivoca, a modalidade da
relacdo juridica de emprego publico, a antiguidade na carreira, na categoria e no exercicio de fungGes publicas, bem como a
posicdo remuneratoria detida.

O presente aviso sera igualmente publicitado no sitio eletrénico da Agéncia para a Gestao do Sistema Educativo, I. P.
(https://agse.pt/)

Método de selecdo:

A avaliacdo e selecdo das candidaturas sera efetuada através da realizagdo de entrevista profissional de selecdo, destinada a
apreciar o cumprimento dos requisitos de admissao, bem como a experiéncia profissional e as competéncias dos candidatos.
Apenas serdo convocados para a entrevista os candidatos que reiinam os requisitos legalmente exigidos.

Em cumprimento do disposto no Regulamento Geral sobre a Protecdo de Dados (RGPD), informa-se que os dados pessoais
recolhidos no @mbito do presente procedimento serdo utilizados exclusivamente para efeitos do recrutamento, sendo tratados e
conservados nos termos legalmente previstos. O consentimento para o tratamento dos dados pessoais deve constar do
requerimento de candidatura, podendo os interessados exercer, a todo o tempo, os direitos de acesso, retificagdo e oposicao, nos
termos da legislacdo aplicavel.




