Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

0OE202602/0672

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovacdo
Agéncia para a Gestdo do Sistema Educativo, I. P.
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem, com a possibilidade de negociar posicdo remuneratdria
seguinte

0.00 EUR

O posto de trabalho destina-se a Unidade FCCN — Servigos Digitais da Educacdo,
cujas competéncias se encontram descritas no artigo 14.° da Portaria n.° 296-
A/2025/1, de 5 de setembro, nomeadamente, com a missao de desenvolver e
operar infraestruturas e servigos digitais que apoiam o ecossistema educativo
nacional.

O técnico superior a recrutar terd como responsabilidades:

« Definir e comunicar a visdo, objetivos e roadmap do produto, em
alinhamento com a estratégia institucional e as prioridades da Administragao
Publica;

e Gerir e priorizar o backlog do produto, assegurando a maximizagdo de valor
publico, impacto e alinhamento com as necessidades dos utilizadores e dos
Servigos;

o Articular com stakeholders internos e externos (equipas técnicas, areas
funcionais, parceiros e entidades publicas) para levantamento, analise e
validacdo de requisitos;

e Traduzir necessidades de negdcio e requisitos legais em requisitos
funcionais claros e bem priorizados;

* Acompanhar o desenvolvimento do produto ao longo do seu ciclo de vida,
em colaboracdo com equipas de desenvolvimento, testes e UX/UI;

» Monitorizar indicadores de desempenho, adogdo e qualidade do produto,
apoiando a tomada de decisdo informada;

e Garantir a conformidade com enquadramentos legais e normativos,
nomeadamente RGPD, acessibilidade digital, interoperabilidade e seguranca da
informagdo;

e Preparar relatorios, dashboards e pontos de situagdo para acompanhamento
pela Diregdo;

* Promover praticas de melhoria continua, inovacao e orientacdo ao
utilizador/cidadao.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢cdo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢céo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Licenciatura em Engenharias, Gestdo ou Equivalente, Matematicas ou Biologias



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Agéncia para a 1 Av. Infante Santo, n
Gestdo do Sistema 2,1.9/2,0
Educativo, I. P.

Total Postos de Trabalho:

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

.0 Lisboa 1350178 Lisboa Lisboa Lisboa

1

Formacao Profissional

Outros Requisitos

Formalizagdo das Candidaturas

: e Experiéncia em gestdo de produto digital ou fungdes equivalentes (ex.:

Product Owner, Gestor de Produto, Analista Funcional sénior);

» Experiéncia na gestao do ciclo de vida completo de produtos digitais;

» Dominio de metodologias ageis, nomeadamente Scrum e/ou Kanban, e
gestao de backlog;

 Capacidade de recolher, analisar e transformar necessidades do negdcio em
requisitos funcionais;

» Conhecimentos de UX/UI e boas praticas de experiéncia do utilizador;

» Capacidade de analise de dados e definicdo/acompanhamento de
indicadores de desempenho;

» Bons conhecimentos de portugués e inglés.
Valorizamos também:

o Certificagdes em Gestdo de Produto / Product Ownership (PSPO, CSPO ou
similares);

» Formagao em metodologias ageis e escaladas (ex.: SAFe, AgilePM);

» Formagdo ou certificacdo em Analise de Negdcio;

o Experiéncia com ferramentas de gestdo agil (ex.: Azure DevOps, Jira,
Confluence);

» Conhecimento do funcionamento da Administracdo Publica e dos seus
enquadramentos legais;

» Experiéncia em produtos digitais orientados a servigos publicos, educagdo
ou ciéncia.

Beneficios

» Integragdo numa equipa jovem e dindmica com ambiente descontraido,
onde valorizamos a proximidade e o espirito de equipa;

* Regime de trabalho hibrido;

» Formagdo continua com vista ao desenvolvimento profissional;

o Estacionamento gratuito;

o Refeitorio.

Envio de Candidaturas para:

Contacto
Data Publicitagao
Data Limite

Texto Publicado

recrutamento@fccn.pt
1 21781 16 00

1 2026-02-23

: 2026-03-09




Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Local de trabalho:
O local de trabalho situa-se nas instalagdes da Unidade FCCN-Servigos Digitais da Educacgdo, na Av. do Brasil n.° 101, Lisboa
(Campus do Laboratério Nacional de Engenharia Civil, LNEC, Edificio Manuel Rocha).

Candidatura:
A candidatura deve ser formalizada mediante requerimento dirigido a Vice-Presidente do Conselho Diretivo da Agéncia para a
Gestdo do Sistema Educativo, 1. P., Dra. Salomé Branco, do qual conste, obrigatoriamente:

» A modalidade de vinculo de emprego publico detida;

¢ O servigo de origem;

* A carreira, categoria, posigdo e nivel remuneratdrios, bem como o respetivo montante;

» A morada, contacto telefénico e endereco eletrdnico;

» A identificacdo expressa do cddigo da oferta de emprego a que se candidata.

A candidatura deve ser enviada para o seguinte enderego eletrénico: recrutamento@fcen.pt

A candidatura deve ser acompanhada dos seguintes documentos:

e Curriculo profissional detalhado, datado e assinado;

o Copia simples do documento comprovativo das habilitagGes literarias;

» Declaragdo atualizada, emitida pelo servico ou organismo de origem, da qual conste, de forma inequivoca, a modalidade da
relagdo juridica de emprego publico, a antiguidade na carreira, na categoria e no exercicio de fungdes publicas, bem como a
posicdo remuneratoria detida.

O presente aviso sera igualmente publicitado no sitio eletrdnico da Agéncia para a Gestdo do Sistema Educativo, I. P.
(https://agse.pt/)

Método de selecdo:

A avaliacdo e selecdo das candidaturas sera efetuada através da realizagdo de entrevista profissional de selecdo, destinada a
apreciar o cumprimento dos requisitos de admissdo, bem como a experiéncia profissional e as competéncias dos candidatos.
Apenas serdo convocados para a entrevista os candidatos que relinam os requisitos legalmente exigidos.

Em cumprimento do disposto no Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD), informa-se que os dados pessoais
recolhidos no @mbito do presente procedimento serdo utilizados exclusivamente para efeitos do recrutamento, sendo tratados e
conservados nos termos legalmente previstos. O consentimento para o tratamento dos dados pessoais deve constar do
requerimento de candidatura, podendo os interessados exercer, a todo o tempo, os direitos de acesso, retificacdo e oposicao, nos
termos da legislagdo aplicavel.




